ARTICLE 15

Les membres du comité agissent bénévolement et ne peuvent prétendre qu'a l'indemnisation de
leurs frais effectifs et de leurs frais de déplacement. D'éventuels jetons de présence ne peuvent
excéder ceux versés pour des commissions officielles. Pour les activités qui excédent le cadre
usuel de la fonction, chague membre du comité peut recevoir un dédommagement approprié.

Les employés rémunérés de 'association ne peuvent siéger au comité qu'avec une voix
consuliative.

ARTICLE 16

Le Comité est chargé :

De prendre les mesures utiles pour atteindre le but fixé

De convoquer les assemblées générales ordinaires et extraordinaires

De prendre les décisions relatives a I'admission et a la démission des membres, ainsi que de leur
exclusion éventuelle

De veiller a I'application des statuts, de rédiger les réglements et d'administrer les biens de
I'association.

ORGANE DE CONTROLE DES COMPTES

ARTICLE 17

L'Assemblée générale désigne chaque année deux vérificateurs des comptes. Elle peut
également confier cette tache a une société fiduciaire.

Les vérificateurs des comptes vérifient le compte d'exploitation et le bilan annuel préparé par le
comité et présente un rapport écrit et circonstancié a I'assemblée générale ordinaire annuelle.




